DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine
Immeuble le Prisme

19 rue Marguerite Crauste

33074 Bordeaux Cedex

A ………….., le …………. 2019
Objet : information relative à l’adhésion à un accord collectif
Lettre recommandée avec accusé de réception

Madame la Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi,
Conformément à l’article D. 1253-6 du code du travail, j’ai l’honneur de vous informer que le Groupement d’Employeurs [nom du GE], dont le siège se situe [adresse du GE], a adhéré le [date] à l’accord collectif régional des salariés de groupements d’employeurs de Nouvelle-Aquitaine du 22 novembre 2018.
L’ensemble de nos salariés a été préalablement informé de cette décision.

La date d’effet a été fixée au [date]. A compter de cette date, notre Groupement d’Employeurs se conformera à l’ensemble des dispositions de cet accord collectif, tout en continuant d’appliquer la convention collective [nom de la CCN].
Je vous prie de trouver ci-jointe :

· La fiche d’adhésion signée et dûment transmise au CRGE
Veuillez agréer, Madame la Directrice, l’expression de ma considération distinguée.

M / Mme ………………………

Président / Présidente du Groupement d’Employeurs ……………..

Signature

